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E itit éticos,
sentido social.

Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030

DATOS DEL PROGRAMA

07_Educacion Dependencia o entidad

ALINEACION

Programa derivado del PED 2025-2030

Secretaria de Educacién

Unidad (es)
responsable (s):

Ejercicio Fiscal 2026

| Trimestre: Primero |
| Fecha:  15/04/2026 |

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

aprendizaje comunitario para el desarrollo humano integral.

para todos

Agenda 2030
" . . Eje —
Eje rector: 3. Bienestar para el pueblo Programa: No disponible
transversal:
4. Garantizar una educacién
. N - N 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de igualdad
inclusiva, equitativa y de calidad y dos los homb \ ) f D
Garantizar el derecho humano a una educacion humanista y de excelencia, inclusiva, democratica, Objetivo: promover oportunidades de Meta: [P RIS Il ies 6 (e Ub el (il y
Objetivo|  pluricultural, eguitativa y colaborativa, que fomgnte el amor a la patria y promueva la honestidad, los Objetivo: No disponible aprendizaje durante toda la vida profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
estratégico:| valores y la mejora continua del proceso educativo, en el que la escuela se concibe como un centro de :

universitaria.

Clasificacién Funcional

Actividad Institucional

Poblacién beneficiaria

Finalidad: 2. Desarrollo social Funcién: 2.5 Educacién Subfuncién: 2.5.3 Educacion Superior 75. Educacién superior de calidad 3,167 estudiantes
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Lineabase Metaanual  Programacién de metas trimestrales 2026
Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel Objetivos Amarillo: Cumplimiento del
i - -¢ - 79-70% 120%
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida DB i G N JIIEERA
Frecuencia de medicién 2do. 3er. 4o, Rojo: Cumplimiento menor
2025 2026 1er. Trim L . o Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
oy o 1.88%
Ccntrlbu.lr o zfobertura educa.t!va Cobertura  de  educacién|Indica la capacidad de atencion que puede dar un . e
con equidad y calidad en los servicios ) N " (Matricula total en el ciclo escolar "n" /| . N . .
Fin . . |superior en el estado de|sistema educativo con respecto al total de la . ) Efi Trienal 1.87% 1.88% Sin avance programado
educativos de los niveles Bdsico, L Poblacién de 18 a 22 afios de edad) x 100
N N N orelos. poblacién que estd en edad de demandar el servicio.
Medio Superior, Superior y Posgrado.
poe o a9 0 mrr de ot 4t el e et i v
terminal del nivel licenciatura; = . B N B N Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 49.61% 55% Sin avance programado
e total de que al nivel|de que al nivel
P jeresy - licenciatura esa misma generacion. licenciatura en la generacién 2022) x 100
Porcentaje  de eficiencia Mide la proporcion de.egresadas del ﬂ.IVE| licenciatura; (‘Num.ero de egresad.os del nivel 62%
N N " |por cohorte generacional con relacion al total de|licenciatura de la generacién 2022 / Total| N N .
terminal de mujeres del nivel| " " N . N . N N . ) Efi | 58.04% 62% Sin avance programado
N N mujeres que ingresaron al nivel licenciatura de esajde mujeres que ingresaron al nivel
licenciatura. 5 A i a 5
misma generacion. enla 2022) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2026
Trimestre:

Primero

Fecha:  15/04/2026

Tipo de programa

E061. Formacién de profesionistas integrales,

éticos, y con

07_Educacion

Dependencia o entidad

Secretaria de Educacién

Unidad (es)

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Presupuestario ° s . - responsable (s):
P sentido social. PO (s);
Mide la proporcion de egresados del nivell(Nimero de egresados del nivel
I e comal zan elacén - e s serermcion 2023 / Total £
terminal de hombres del nivel C N oon rEEt k ° Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 42.74% 50% Sin avance programado
Jicenciatura. total de hombres que ingresaron al nivel licenciaturalde hombres que ingresaron al nivel
Las alumnas y alumnos se graduan B de esa misma generacion. licenciatura en la generacion 2022) x 100
ccomo Li i i
Propésito v
Maestros competentes y con valores
Mide | i6n d dos del nivel d dos del nivel d
institucionales. O S A saa) el e el nivel e egresados del nivel posgrado o
) N por cohorte generacional con relacién al total dejde la generacion 2023 / Total de| . L . .
terminal de nivel posgrado) 5 N B N 5 N Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 78.26% 82% Sin avance programado
) estudiantes que ingresaron al nivel posgrado en esa|estudiantes que ingresaron al nivel
para mujeres y hombres. § ¢ 3
misma generacion. posgrado en la generacién 2023) x 100
. .._|Mide la proporcion de egresadas del nivel posgrado|(Nimero de egresadas del nivel posgrado|
Porcentaje  de eficiencia; (I8 ) e . [ ( g C g. 76%
. N " |por cohorte generacional con relacién al total de|de la generacién 2023 / Total de mujeres| . . .
terminal de mujeres del nivel| " . © . h . Jl E | 86.77% 76% Sin avance programado
osgrado. mujeres que ingresaron al nivel posgrado de esa|que ingresaron al nivel posgrado en la|
P - misma generacion. generacion 2023) x 100
. ..._|Mide la proporcion de egresados del nivel posgrado|(Numero de egresados del nivel posgrado
Porcentaje  de eficiencia CIRe] ) = . [ ( .g PeES 92%
) " |por cohorte generacional con relacion al total de|de la generacion 2023 / Total de hombres, . . .
terminal de hombres del nivel| . " h . j E | 74.19% 77% Sin avance programado
osgrado hombres que ingresaron al nivel posgrado de esa|que ingresaron al nivel posgrado en la|
posg! : misma generacion. generacion 2023) x 100
Nimero de estudiantes del nivel
Mide la ion  de i del nivel (. N i 7% 7%
Porcentaje de estudiantes delllicenciatura, becados en el ciclo escolar "n" con Eas G 6 CHb ey
o J ) ) g . 5 2025-2026/ Total de estudiantes del nivel| Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7% 7% Sin avance programado
nivel licenciatura becados. relacién al total de estudiantes matriculados en la| "~ - 3 i
Upemor en el nivel licenciatura en el ciclo escolar "n", TS MERITEES @) o dH
B *|escolar 2025-2026) x 100
Mide la proporcin de alumnas del nivel licenciatura| (NUMer® de alumnas del nivel licenciatura
_ proporc ve becadas en el ciclo escolar 2025-2026/, 10%|  10%
Porcentaje de alumnas del{becadas en el ciclo escolar con relacion al total de . . N . ” . N .
Componente 1 Becas otorgadas. o . _|Total de alumnas del nivel licenciatura Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10% 10% Sin avance programado
nivel licenciatura becadas. alumnas matriculadas en la Upemor en el nivel N 3
Jicenciatura en el ciclo escolar matriculadas en el ciclo escolar 2025-|
. 2026) x 100
" N " N N (Numero de alumnos del nivel licenciatura
Mide la proporcion de alumnos del nivel licenciatural N 6% 6%
je de alumnos en el ciclo escolar con relacién al total de becadoslenpeliocoRescolrga022,2020
’ Total de alumnos del nivel j tion-Efi Trimestral 6% 6% Sin avance programado

nivel licenciatura becados.

alumnos matriculados en la Upemor en el nivel
licenciatura en el ciclo escolar.

matriculados en el ciclo escolar 2025
2026) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2026

Trimestre: Primero

Fecha:  15/04/2026 |

Tipo de programa

E061. Formacién de profesionistas integrales,

Unidad (es)

N E g! éticos, y con Ramo: 07_Educacion Dependencia o entidad Secretaria de Educacién Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario responsable (s):
sentido social.
(Ndmero  de estudiantes del nivel|
de del Mide la proporcion de i del nivel| li iatura con beca i en el 50%:
j y ) N
b { | total| cicl | 2025-2026/ Total d .
Actividad 1.2|Autorizacién de Becas UPEMOR. nivel licenci con beca 1ra con beca autol con relacion al total|ciclo  escolar 2025-2026/ Total def o oo Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 50% 50% Sin avance programado
X de del nivel que solici del nivel licenciatura que
autorizada. i :
una beca. solicitaron una beca en el ciclo escolar|
2025-2026) * 100
NG d torias  de b
Mide I proporcidn de convocatorias de becas| (N mer® de convocatorias de becas 50%|  50%
Publicacion de Convocatorias de|Porcentaje de convocatori pora en el ciclo escolar 2025| MeM3s publicadas en el ciclo escolar
Actividad 1.1) N ” N 2025-2026 / Total de convocatorias de| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 50% 100% Sin avance programado
Becas UPEMOR. de becas UPEMOR publicadas. | 2026 con relacién a las convocatorias planeadas en el . )
oo siclo cscolar becas internas planeadas en ciclo escolar!
. 2025-2026)*100
98%) 98%) 98%)
Mide la i6n de atendidos de I atendidos en
tutorfa en el cuatrimestre con relacion a la matriculaltutorfa en el cuatrimestre 2026 / Total de|
Porcentaje de de i activos al inicio de cada peri i activos al inicio del N
P itaj Gestion-Eficacia-A: dente-Trimestral
iy cuatrimestral [se consi ! e APy orcentaje estion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 98% 98% Sin avance programado
cuatrimestre] Nota: se consideran estudiantes del 1o. Al
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre. 9o. Cuatrimestre.
_ . ) i ) 30% 30%  30%
Mide la de atendidos de atendidos en
T asesorias académicas en el cuatrimestre con i fa icas en el i
a la matricula total de estudiantes activos al inicio del|2026 / Total de activos  al|
atendidos  en  asesorias n . 5 . . j tion-Efi Trimestral 40% 40% Sin avance programado
. cuatrimestre [se consideran estudiantes del 10. al 90.|inicio del cuatrimestre 2026) x 100 . pros!
cuatrimestre]. Nota: se consideran estudiantes del 1o. al|
Tutorias, asesorias y apoyo Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre. 90. cuatrimestre.
Componente 2 s =
psicopedagdgico otorgadas.
NG d tudiante ibi
Mide la proporcion de estudiantes que recibieron ( amero de estuclantes que rectoieron 90%) 90%) 90%)
. ) b ° atencion  psicopedagégica en el
Porcentaje de durante el cuatrimestre, .
q P his o B 2026/ Total de estudiantes| . - . . .
reciben el servicio de atencion|con relacion a las y los estudiantes que el o o L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 90% 90% Sin avance programado
sicopedagdgica servicio. que solicitaron el servicio de atencién|
[P, - ) i en el cuatrimestre 2026)
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre.
x 100.
(Suma de los resultados de la evaluacion|
de satisfaccién de los servicios recibidos|
0 o q Mide el grado de satisfaccién de las y los estudiantes; 0 . P
Porcentaje de satisfaccion en| ! E L ! N ', v B uel .__|de tutorias, asesorias académicas y apoyo 93% 93% 93%
N P respecto al servicio recibido en tutorfas, asesorias| " o q 0 N .
la evaluacion del servicio de| B N N psicopedagagico en el cuatrimestre 2026 /| e tion-Efi Trimestral 93% 93% Sin avance programado
. académicas y apoyo psicopedagdgico. L . .
apoyo a estudiantes. . N Total de servicios de tutoria, asesorias|
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre. N N
y apoyo X
100.
" 1% .. |(Nimero de docente acitados pa
Mide la proporcion de personal docente que ha sido| (Ndmer < ", es cap ,c' para
de y ara Far la funcién tutorial con desempefiar la funcién tutorial en el afio) 80%)
Actividad 2.2|Capacitacion de docentes tutores. - " P . 2026 / Total de docentes tutores| j tion-Efi Trimestral 50% 80% Sin avance programado
tutores capacitados. relacion al numero total de docentes tutores)

asignados a grupo.

susceptibles de capacitacién en el afio|
2026) x 100.)
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2026

Trimestre: Primero

Fech

15/04/202%6 |

EO061. Formacion de profesionistas integrales,

Unidad (es)

Tipo de programa E g i éticos, emp ycon Ramo: 07_Educacion Dependencia o entidad Secretaria de Educacién Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario a N responsable (s):
sentido social.
(Programa Institucional de Tutorias|
- del g g de|Mide el dela in del en el afio 2026 / Programa . . § X 100% §
2.1 ti6n-Efi T | 9
Actividad 2.1 itucional de Tutoria. Tutorias (PIT) elaborado. | Institucional de Tutorfas de acuerdo a lo planeado. | nstitucional de Tutorias planeado en el i a imestral || 100% | 100% Sin avance programado
afio 2026) x 100.
(Numero de docentes de tiempo completo|
i | Modelo EB | afi
Porcentaje de docentes de|Mide la proporcién de docentes de tiempo completo ;;‘;?/"a,‘::fn::oe mgl"e - dicz:t:s sl 30%  90%
tiempo  completo  (PTC)|capacitados en el Modelo EBC con relacién al| - j tion-Eficaci Trimestral 95% 90% Sin avance programado
- q . tiempo completo de la  Upemor,
capacitados en el modelo EBC.|personal susceptible de capacitacion. 7 o q i R,
en el afio 2026) x 100.
(Numero de docentes frente a grupo que|
aplican el proceso de ensefianzal
ap.rendlzaje como. profesores  de| 30%. 20% 85%
asignatura (PA) capacitados en el Modelo!
EBC en el afio 2026 / Nimero total de|
R b dems ¢ Mide la proporcién de docentes de asignaturaldocentes frente a grupo que aplican el
Componente 3 Docentes capacitados. ) capacitados en el Modelo EBC con relacion a la|proceso de ensefianza aprendizaje como| ) ) .
(PA) " q N T ]l tion-Efi Trimestral 83% 85% Sin avance programado
N E s plantilla total de docentes de de 0|
. de capacitacion. susceptibles de capacitacion en el afio|
2026) x 100.
* NOTA: Se considera sélo a docentes|
frente a grupo, se excluye a PA con|
funciones administrativas y PA Talleristas,’
PA tutores y PA psicélogos.
. " 0 .. |(Nimero de cursos realizados en el afio
. Mide la proporcion de cursos realizados con relacién) 30%) 60%) 90%)
Porcentaje de cursos| 5 2026 / Total de cursos en el 0 : .
. al total de cursos registrados en el Programa Anual de - ) tion-Efi Trimestral 90% 90% Sin avance programado
realizados en el afio. N Programa Anual de Capacitacién Docente|
P - en el afio 2026) x 100.
. Contratacion  del  sewicio  de|POTCeMale de cursos  de|Mide la proporcion de cursos de externosde|(Nimero de cursos externos pagados en el ) - ) ) 30%) so%l  100% ]
Actividad 3.2| docente pagados con relacién al total defafio 2026/ Total de cursos externos| Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% Sin avance programado

capacitacion externo.

cursos de docente,

en el afio 2026) x 100.
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2026

Primero

15/04/2026 |

Tipo de programa

E061. Formacién de profesionistas integrales,

Unidad (es)

N E g! éticos, y con Ramo: 07_Educacion Dependencia o entidad Secretaria de Educacion Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario o n responsable (s):
sentido social.
" " " . Programa de capacitacion docente
Elaboracién del Programa Anual de|FOrcentale  realizado  dell Mide el dela del Prog, (elabirado en el aﬁ: 2026 / Programa
Actividad 3.1 "o o0 € Programa  Anual  de|Anual de Capacitacion docente con relacién a la e € i tion-Eficaci Trimestral | 100% 100% B Cerd| e Sin avance programado
Capacitacién Docente. Capacitacién Docente. laneacion anual. anual de capacitacién docente planeado|
P : P g en el afio 2026) x 100.
de Mide la ion de de nuevo il v de de nuevo ingreso|
Promocién de la oferta educativa de y de pregrado que fueron captados por las por jas de ion en 98%|  98%) !
Componente 4 n captados por estrategias de| - a " j tion-Eficaci Trimestral 100% 98% Sin avance programado
& Ia UPEMOR realizada. gl 8 estrategias de la Upemor con relacién al total de|el afio 2026 / Total de estudiantes de J ° BEg
P - i captados del nivel medio superior. nuevo ingreso en el afio 2026) x 100.
Mide la proporcién de spots pagados y transmitidos|(Nimero de spots disefiados, pagados y 100% 100% 100%
. en medios de comunicacién para difundir la oferta|transmitidos en medios de comunicacion|
Porcentaje de spots pagados| - o L o " e : . .
) ~ "7 " |educativa de la Upemor por campafia, con relacién al|durante el afio 2026/ Total de spots| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% Sin avance programado
en medios de comunicacién. "
total de spots de acuerdo en el afio 2026 de acuerdo|
presupuesto. al presupuesto autorizado) x 100
(Ntimero de boletines publicados por Sala
Mide la proporcién de boletines publicados por sala de Prensa del Gobierno del Estado de| 100%: 100%) 100%: 100%:
Realizacién  de  Campafias de| P0letines publicados por ala| rens‘; e'l’ e ol B ,,Z e Morek’; 2| Morelos durante el trimestre del afio 2026 6 boletines
Actividad 4.2 de Prensa de Gobierno del| . P . areitar P / Namero de boletines enviados a Sala de/ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% enviados y 100% Verde
Promocién. difundir el quehacer universitario de la Upemor, con| . )
Estado de Morelos. = . " Prensa del Gobierno del Estado de) publicados
relacion a los boletines enviados. : =
Morelos durante el trimestre del afio 100%
2026) x 100
vide e o de mstituci e (Ntmero de Instituciones de Educacion!
Porcentaje de Instituciones de| - .. ¢ ! 1aCION| \1edia Superior que fueron visitadas en el 100% 100% 100%
e " " Media Superior en las que se llevé a cabo la difusion| due u !
Educacién Media Superior en s WSO 56 2026 para difundir la oferta educativa . L X X .
) o de la oferta educativa de la Upemor, con relacién al L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% Sin avance programado
las que se difundié la oferta - L . . |de la Upemor / Total de Instituciones de|
° total de Instituciones de Educacion Media Superior| P / ¢
educativa. ue se incluyeron en [a planeacién anual Educacién Media Superior planeadas en el
a e P - afio 2026) x 100.
(Nimero ~ de  material  audiovisuall
Porcentaje  de  material|Mide la proporcion de material i (spots) elaborado en el afio| T T T
Actividad 4.1| Disefio interno de spots. iovi publicitari itario (spots) elaborado con relacién al material| 2026/ Total de material audiovisuall Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% Sin avance programado
disefiado. audiovisual publicitario programado. publicitario programado en el afio 2026) X!
100.




Ejercicio Fiscal 2026
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DATOS DEL PROGRAMA
N EO061. Formacion de profesionistas integrales, .
Tipo de programa . a . Unidad (es) . 5 y 5
E g p éticos, emp! y con Ramo: 07_Educacién Dependencia o entidad Secretaria de Educacién Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario a N responsable (s):
sentido social.
D B CREls (Numero de egresados y egresadas de la
P e < Y|Mide la proporcién de egresados y egresadas de|muestra de la generacion 2022-2024 que) 95%
egresados de licenciatura que| . . . .
. licenciatura que se insertaron en el mercado laborallse insertaron al mercado laboral en area a
1 se insertaron al mercado| . : q
con el sector . en los primeros 6 meses de haber egresado y que|fin a su perfil de egreso, en los primeros 6 . e N i
Componente 5 N laboral en los primeros 6 A " J] tion-Eficaci Trimestral 0% 95% Sin avance programado
realizada. trabajan en drea afin a su perfil de egreso, con|meses de haber egresado / Numero de
meses de haber egresado y| ) . .
" . relacién al ndmero de egresados de la misma|egresados y egresadas de la muestra de la
que trabajan en el drea afin al n - 7
su perfil de egreso. generacion, que estan trabajando. generacion  2022-2024, que  estan|
’ trabajando) x 100.
Porcentaje de convenios de Mide la proporcién de convenios de colaboracién (Nimero de convenios de colaboracién
Realizacién de firma de convenios | colaboracién  firmados con| proporcion N firmados con Instituciones o empresas 15% 34% 57% 76% i
. " N firmados con Instituciones o empresas instaladas en . . - . N 4 convenios de
Actividad 5.2 de colaboracion con el sector | Instituciones o empresas L . instaladas en el Estado de Morelos en el Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 76% 15% Verde
. el Estado de Morelos, con relacion al nimero de . 26 planeados
productivo. instaladas en el estado de convenios planeados durante en el afio "n" 2026 / Total de convenios planeados en el
Morelos. P : 2026) x 100.
15%
(Ntimero de estudiantes con practicas de
Porcentaje de i con ” . estancias, estadias y servicio social 95% 95%
reel N Mide la de con précticas de - o victo
practicas  de  estancias, y ! - § ° realizadas en empresas o Instituciones del
o - . . ** estancias, estadias y servicio social realizadas en i
- Realizacién de practicas de estadias y servicio social o Estado de Morelos en el ciclo escolar 2025 . . . . - :
Actividad 5.1 _ . AR N empresas o Instituciones del Estado de Morelos con ! Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 96% 95% Sin avances registrados
estancias, estadias y servicio social. realizadas en empresas . . N 2026 / Total de estudiantes de la Upemor.
zac relacion al ntimero de estudiantes de la Upemor que N o "
Instituciones del estado de ) P y " que realizan practicas de estancias,
realizan practicas de estancias y estadias. | _ praciK .
Morelos. estadias y servicio social en el ciclo escolar
2025-2026) x 100.
. . (Ndmero de actividades culturales | 30%. 60% 95%
o €2 B de CUlturales Y|, ictcas realizadas en el 2026 / Total de
culturales y artisticas|artisticas realizadas, con relacién al nimero total del| ™ "~ N j tion-Efi Trimestral 60% 95% Sin avances registrados
- . actividades  culturales y  artisticas|
- e : programadas en el 2026) * 100.
Programa de actividades culturales
Componente 6 ,g. - Y
artisticas realizado.
‘ ) (Numero‘ de  talleres culturales 30% 60% 95%
j de la  propt de talleres  culturales|extracurriculares realizados en el 2026 /|
extracurri iculares realizadas, con relacién al nimero|Total de talleres ) tion-Efi Trimestral 60% 95% Sin avances registrados
realizados. total de talleres programados. extracurriculares planeados en el 2026) *|
100.
X X . L X - (Ntimero de estudiantes que participan en! 20% oul  eo%l
o N Porcentaje de estudiantes que|Mide la proporcion de estudiantes que participan en| N 4
- Participacion  de  estudiantes en| o' ¢ P talleres culturales realizados en el 2026 /| . L i X § X
Actividad 6.3 . participan  en talleres|talleres culturales extracurriculares, con relacion a lal ¢ Ny Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral |  55.40% 60% Sin avances registrados
talleres culturales extracurriculares. . . . N ” Total de estudiantes matriculados en el
culturales extracurriculares. | matricula del primer ciclo de formacion. . 3 )
primer ciclo del formacién 2026/ *100)




MORELOS

FINANZAS

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Trimestre:

Ejercicio Fiscal 2026

Primero

Fecha:  15/04/2026

Tipo de programa

E061. Formacién de profesionistas integrales,

Unidad (es)

N E g éticos, y con Ramo: 07_Educacion Dependencia o entidad Secretaria de Educacion Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario responsable (s):
sentido social.
NG de estudiants rtici
) ) Mide la proporcin de estudiantes que participan en|\Umere de estudiantes que participan en) 15% 30%  35%
Participacion de estudiantes en las| Porcentaje de estudiantes que las actividades culturales y artisticas realizadas en el actividades culturales v artisticas en el
Actividad 6.2|' - <P o participan  en  actividades ! Y ° cuatrimestre 2026 / Total de estudiantes| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 35.30% 35% Sin avances registrados
actividades culturales y artisticas. . cuatrimestre, con relacién a la matricula total del N L )
culturales y artisticas. eriodo matriculados en el inicio del cuatrimestre|
P g 2026/ *100)
porcentaje de convocatorias| Mid€ 12 Proporcién de convocatorias elaboradas y
Elaboracién y  difusién de Ia Je de conv "% ditundidas 3 1a i para de convocatorias elaboradas y 50% 50% 50%|  100%)| 1 convocatoria
Actividad 6.1 ia para la ef comorm:cién o u‘i’ - de equipos culturale: en el 2026 / Total de|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% elaborada y 50% Verde
equipos representativos culturales. ‘ AUIPOS| on relacion al nimero total de i ocatoria *100 difundida
representativos culturales.
programadas. 50%
j de la ion de talleres deportivos|(Nimero de talleres deportivos realizados| 33% 66% 95%
deportivos  extracurriculares|extracurriculares realizados, con relacién al nimero|en el 2026 / Total de talleres deportivos| i tion-Eficaci Trimestral 66.60% 95% Sin avances registrados
realizados. total de talleres en el 2026) * 100.
Componente7 |Programa de actividades deportivas
realizado.
§ ) o ~ |(Ntmero de actividades deportivas|
Mide I d tividades  deporti
Porcentaje de actividades| .o Proporclon ce-actividaces deportivas| i yac en el 2026 / Total de ) . ) ) 27% 54%|  95% . )
. . realizadas, con relacion al nimero total del| " . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 54% 95% Sin avances registrados
deportivas realizadas. actividades programadas actividades deportivas programadas en el|
B - 2026) * 100.
Nimero de estudiantes que participan en
' ) ” ‘ X e paricle 10% 20%  40%
Participacién de  estudiantes en je de que|Mide la que participan deportivos en el cuatrimestre
Actividad 7.3| . . participan en deportivos extracurriculares, con relacion a la| 2026 / Total de estudiantes inscritos en el j tion-Efi Trimestral 38.30% 40% Sin avances registrados
talleres deportivos extracurriculares. i N y N N N N N N o
deportivos extracurriculares. |matricula del primer ciclo de formacion. cuatrimestre del primer ciclo de formacién!
2026) *100
Mide la proporcién de estudiantes que participan en|\Umere de estudiantes que participan en)
Participacion de estudiantes en las|"rcentaie d& i AU s acti v 0 eventos qre;izadoz en el Ctividades o eventos deportivos en el 20% Ao %
Actividad 7.2| " 2"P - participan en actividades o - > FEPOTHVOS Ie 2026/ Total de estudiantes| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 19.2% 65% Sin avances registrados
actividades o eventos deportivos. . cuatrimestre, con relacién a la matricula total del| . N
eventos deportivos. N inscritos en el inicio del cuatrimestre 2026)!
periodo.
*100
de . |Mide la ion de ia: y| 50% 50%) 50%|  100%
Elaboracion y difusion de la " N g i ala i i para de convocatorias elaboradas vy, 1 convocatoria
L N N elaboradas y difundidas para N N N N
Actividad 7.1|convocatoria para la conformacion de la de equipos de equipos rep depor en el 2026/ Total de| j tion-Efi Trimestral 100% 100% elaborada y 50% Verde
equipos rep deporti N N on relacion al numero total de ias p *100. i i
aulpo: P representativos deportivos. con 1o namero € ocatona 50% difundida
programadas.




Ejercicio Fiscal 2026

MORELOS FINANZAS Trimestre: Primero
P ‘ ' Y g XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios 15/04/2026 |
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

N EO061. Formacion de profesionistas integrales, .
Tipo de programa . a . Unidad (es) . 5 y 5
E g p éticos, emp! y con Ramo: 07_Educacién Dependencia o entidad Secretaria de Educacién Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario a N responsable (s):
sentido social.
(Ntmero de puntos obtenidos en la
encuesta del cuatrimestre "n" / Numero|
total de preguntas de la encuesta del 4 4 4
trimestre "n") / NG total d
MiE b moEn emhmEl d gel o e T ) umero total de
B TSI P e e . " -~ |participantes del cuatrimestre "n".
Componente 8 de la calidad de de en relacién a la calidad) (1., | escala de evaluacion es: fndice Gesti6n-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4.05 4 Sin avance programado
e docente (ECADD) realizada. jantes (ECADD). didéctica docente del personal académico. : g ! prog
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre.
) ) Mide la proporcién de antes que participan de i que participan en 90% 90% 90%
Aplicacién de la Evaluacién de la|Porcentaje de estudiantes|las encuestas de satisfaccion aplicadas en ellla encuesta de satisfaccion aplicada en el
Actividad 8.1|calidad  didactica  (ECADD) a|participantes en las encuestas|cuatrimestre, con relacién a la matricula total del|cuatrimestre 2025-2026 / Total de| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 93% 90% Sin avances registrados
estudiantes. aplicadas. cuatrimestre. estudiantes inscritos en el inicio dell
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre. cuatrimestre 2025-2026) * 100.
(Ntmero de puntos obtenidos en la
encuesta del cuatrimestre "n" / Namero 4 4 4
indice de satisfaccion de|Mide de manera cuatrimestral el grado deftotal de preguntas de la encuesta del
con la atencién i i6n de i con relacién a los servici i "n") / Nimero total de|
9 o los servicios de apoyo|de apoyo académico recibidos: servicios escolares,|participantes del cuatrimestre "n".
Evaluacién de la satisfaccion dell an . o N . P, [ e : . i
Componente 9 servicio realizada. como:  ser biblioteca, laboratorios, idiomas,| Nota: La escala de evaluacion es: indice Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4.32 4 Sin avance programado
: escolares, vinculacion,|deportes y cultura, con relacién a los estudiantes|5 = Excelente
ibli i 4= Muy Bueno
idiomas, deportes y cultura.
Mide la proporcién de i que participan v de i que participan en 90% 90% 90%
je de i encuestas de satisfaccién aplicadas en ellla encuesta de satisfaccién aplicada en el
Actividad 9.1|Aplicacién de encuestas a estudiantes. | participantes en las encuestas|cuatrimestre, con relacién a la matricula total del|cuatrimestre 2025-2026 / Total de] j tion-Eficaci Trimestral 93% 90% Sin avances registrados
aplicadas. cuatrimestre. estudiantes inscritos en el inicio del
Nota: el indicador se reporta cada cuatrimestre. cuatrimestre 2025-2026) * 100.
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
Gasto corriente (miles de pesos)
Gasto de Capital (Miles de pesos) Total (Miles de pesos)
(Gastos de de f copar y apor )




MORELOS

FINANZAS

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2026

Trimestre:

Primero

Fecha:  15/04/2026 |

Porcentaje ejercido de gasto corriente

DATOS DEL PROGRAMA
E061. Formacién de profesionistas integrales,
Unidad (es)
lifclde progra.ma E g éticos, y con Ramo: 07_Educacion Dependencia o entidad Secretaria de Educacion (=) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
Presupuestario responsable (s):
sentido social.
Recursos Federales Recursos Federales R?;'::‘:is :Z‘:::o':s Recursos Federales Otros
(No etiquetado) (Etiquetados) R ea— iqueqta do) (Etiquetados) Recursos
5 Ramo / Fondo Ramo / Fondo Presupuesto total . Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos Presupuesto
Modalidad del Recursos Fiscales (Ingresos propios, Recursos Fiscales
N de gasto propios, Otros total de gasto de (Gasto corriente + Gasto de Capital)
presupuesto Otros recursos de ) 5
. N corriente recursos de capital
libre disposicién) N
libre
disposicion)
PRESUPUESTO
28,058.7° X ,927.! - ,927.!
AUTORIZ 8,058.79 25,868.79 53,927.58 53,927.58
PRESUPUESTO
28,257.67 33,161.67 33,161.67 94,581.00 = ,581.
MODIFICADO - . 94,581.00
Pr ejercidoy g Gasto corriente (Gastos de operacién, de coparticij y aportaciones federales) ejercido y Gasto de capital
PRESUPUESTO 3,822.68 8,720.25 6,612.85 19,155.78 -
DEVENGADO
PRESUPUESTO
,744.1 ,393.2 ,586.21 ,723.! 5
EJERCIDO 3,744.10 5,393.25 5,586. 14,723.56
T - Total
de gasto it Porcentaje ejercido de gasto de capital

devengado

Porcentaje ejercido de gasto de capital

Observaciones

Total
ejercido




